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Oggetto: prosecuzione dei lavori per il rinnovo del CCNL 2019-2021 Funzioni Locali

Cari amici e compagni,

si & svolto in data odierna un nuovo incontro per la prosecuzione dei lavori per il
rinnovo del CCNL 2019-2021 Funzioni Locali.

Si e trattato del secondo incontro in presenza, caratterizzato dalla comunicazione
fatta dall’Aran, in apertura dei lavori, della “bollinatura” definitiva da Orte del MEF dell’atto
di indirizzo integrativi del Comitato di Settore per |'utilizzo delle risorse previste dalla Legge
di Bilancio 2022, precisamente dello 0,22% per il fondo del salario accessorio in deroga
all’articolo 23 comma 2 del D.Lgs.75/2017 e dello 0,55% destinato al nuovo ordinamento
professionale.

Proprio su quest’ultimo aspetto e su tutta la partita che ne scaturisce, si & aperto un
lungo dibattito conclusivo dell’incontro, solo dopo che I’Aran ha provato a formulare una
propria proposta (non dettagliata) relativa ai differenziali stipendiali, che dovrebbero
prendere il posto delle attuali progressioni economiche, nonché sulla costituzione dei fondi
del salario accessorio. Non prima comunque di averci comunicato, come piu volte da noi
richiesto, di aver proceduto ad inserire fra le relazioni sindacali, nelle materie del
“Confronto” tutto cio che si riferisce agli andamenti occupazionali.

Abbiamo avuto modo di ribadire della necessita, oltre che dell’obbligo di legge, sia
dell’istituzione di un’Area delle Elevate Qualificazioni autonoma ed indipendente come
ulteriore rispetto alle altre gia proposte, sia dell’'inquadramento in area superiore di tutti
quei profili professionali per i quali e richiesta la Laurea come tutto lo di accesso ma che
continuano ad essere inquadrati nell’attuale categoria C.

Inoltre abbiamo chiarito che le risorse previste dalla Legge di Bilancio dovranno
essere messe a disposizioni dei fondi del salario accessorio e non dei singoli bilanci dei
rispettivi enti.

Per noi tutti passaggi fondamentali che non distolgono comunque la nostra
attenzione da argomenti ancora aperti, tipo quello del finanziamento del festivo
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infrasettimanale per il personale turnista, per i quali continueremo a tenere accessi a
riflettori fino alla definitiva risoluzione.

Esattamente come abbiamo fatto fino ad oggi per altre problematiche di cui ci siamo
fatti promotori e che abbiamo portato puntualmente a compimento.

Oggi, proprio su questa scia, I'Aran ci ha comunicato che sottoporra alla nostra
attenzione tre sezioni contrattuali specifiche, piu volte da noi richieste: quella della Polizia
Locale (gia esistente, ma che sara ulteriormente migliorata ed incrementata); quella degli
insegnanti della scuola dell'infanzia e degli educatori di nidi; quella delle categorie
“ordinistiche” cioé che hanno I'obbligo di iscrizione ad un determinato ordine o albo per
poter svolgere il proprio lavoro in base alle declaratorie della propria categoria e del proprio
professionale.

Anche quest’ultimo lo reputiamo un risultato confortante, che ci conferma di aver
intrapreso la giusta strada fino ad oggi nell’ambito di questo complicatissimo rinnovo
contrattuale. | lavori proseguiranno il prossimo 8 giugno.

Sta come sempre nostra premura tenervi informati sugli sviluppi.

Fraterni saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE

f.to Michelangelo Librandi
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